Folgen Sie uns auf Social Media - klicken Sie auf das Bild!

Halberstadt

Ganz
einsatzbereit

- Ganz modern - Ganz dynamisch - Ganz zukunftsorientiert -

Eine Stadt mit Charisma - traditionell und modern, besinnlich und aufregend, ruhig und
bewegend!

Die Stadt Halberstadt ist ein wichtiger Wirtschaftsstandort im Nordharz und Kreisstadt
des Harzkreises. Sie bietet Kultur und Geschichte zum Anfassen, Naherholungsgebiete
zum Relaxen, eine Vielzahl von Sport- und Freizeitangeboten zum Auspowern sowie
vielféltige Restaurants zum GenieBen.

Eine modern ausgebaute Infrastruktur mit einer groBen Anzahl an Schulen, Bildungs-
und Kindereinrichtungen stehen fir eine zukunftsorientierte Kreisstadt. In einer Stadt mit
Uber 40.000 Einwohnern sorgen rund 500 engagierte Mitarbeiter bereits heute fiir einen
reibungslosen Ablauf: ob in der Verwaltung, in der Feuerwehr, in der Verkehrsplanung, in
den Schulen und Kitas sowie in vielen weiteren Einsatzfeldern.

Werden auch Sie ein Teil im #TeamStadtHalberstadt - gestalten Sie unsere Kreisstadt
mit als:

Brandmeister (w/m/d) oder Truppmann (w/m/d)

Frauen werden ausdrucklich ermutigt, sich auf diese Ausschreibung zu
bewerben.
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im feuerwehrtechnischen Dienst mit der Befahigung fur das 2. Einstiegsamt der
Laufbahngruppe 1 (Beférderungsstelle).

Sollte trotz Vorliegen der Voraussetzungen eine Verbeamtung nicht mehr
maoglich sein, kann eine Einstellung als Tarifbeschéftigter erfolgen, soweit nicht
ausreichend Bewerber fur die Verbeamtung vorliegen.

Eine Einstellung als Beschaftigter (w/m/d) erfolgt nur, soweit die
Vorraussetzungen zur Verbeamtung nicht vorliegen und nicht ausreichend
Bewerber fur die Verbeamtung vorliegen.

Diese Aufgaben erwarten Sie:

» Absicherung des allgemeinen Einsatzdienstes im Brandschutz sowie Technische
Hilfeleistungen

* Instandhaltung und Wartung der Dienstfahrzeuge und feuerwehrtechnischer
Geréte sowie Erledigung aller anfallenden Tatigkeiten zur Aufrechterhaltung der
Einsatzbereitschaft

 Mitarbeit in Sachgebieten

* Ausbilder (w/m/d) im Bereich ehrenamtlicher Einsatzkréfte

* Der Einsatz erfolgt nach Dienstplan im 24-Stunden-Wechseldienst in einem starken
Team

Sie bringen mit:

» Erfullung der Voraussetzungen zur Verbeamtung nach dem Beamtenrecht des
Landes Sachsen-Anhalt

» Nachweis der Laufbahnprifung fir den feuerwehrtechnischen Dienst, zweites
Einstiegsamt der Laufbahngruppe 1 (Abschluss B1)

» Nachweis der Ausbildung als Rettungssanitater (w/m/d) wiinschenswert bzw. bei

Einstellung als Beschéaftigter (w/m/d) auf Kosten der Stadt Halberstadt zu
absolvieren



« Fuhrerschein der Klasse C/CE wiinschenswert und muss spatestens zur
Verbeamtung auf Lebenszeit auf Kosten der Stadt Halberstadt erlangt werden

+ uneingeschrankte gesundheitliche Tauglichkeit fur den Feuerwehrdienst,
einschlieBlich G 26.3, G 25, G 41, G 42

« die Bereitschaft zum Arbeiten nach Dienstplan

 ausgepragte Teamfahigkeit

* Bereitschaft zur Leistung von Einsatzdienst aus der Freizeit bei besonderen
Situationen

« freundliches Auftreten

* Belastbarkeit, Flexibilitdt sowie Engagement

* Bereitschaft zur Weiterbildung und Qualifizierung

Wir bieten lhnen:

Moderne und einladende Arbeitsumgebung - Freuen Sie sich auf attraktive und
freundliche Arbeitsbedingungen, die zum Wohlfuhlen einladen.

Verantwortungsvolle Aufgaben in einem engagierten Team - Ubernehmen Sie
spannende Téatigkeiten in einem funktionierenden und unterstiitzenden Umfeld.
Umfassende Einarbeitung - Wir sorgen fur eine fachkundige und individuelle
Einarbeitung, damit Sie bestens starten kénnen.

Planbare Arbeitszeiten - Geregelte Arbeitszeiten nach einem Schichtplan im 24h-Dienst,
sichern langere zusammenhangende Freizeit.

Gesundheitsforderung - Profitieren Sie von betrieblichen MaBnahmen zur
Gesundheitsforderung.

Altersvorsorge - Wir unterstitzen lhre Zukunft mit einer betrieblichen Altersvorsorge (nur
fir Beschéaftigte).

Mobilitat - Nutzen Sie Fahrrad- und E-Bike-Leasing im Rahmen der Gehaltsumwandlung.
Attraktive Vergltung - Beschaftigte: Neben dem Entgelt erhalten Sie alle tariflichen
Leistungen wie Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Prémien, Urlaub und mehr -
alles nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Beamte: Neben der
Besoldung erhalten Sie zusétzliche Leistungen wie Jahressonderzahlung und Urlaub.
Attraktive Zeitzuschlage sowie Einsatzdienstzulage erhalten Sie unabhéngig von der Tarif-
bzw. Besoldungszugehdrigkeit.

Weiterbildung - Wir férdern Ihre persdnliche und fachliche Entwicklung durch vielfaltige
Fortbildungsmaoglichkeiten, z.B. Uber LinkedIn Learning, Fachworkshops oder Messen.
Innovative Arbeitsumgebung - Arbeiten Sie mit modernster Technik und
leistungsstarkem Equipment, das Sie bei lhrer taglichen Arbeit unterstiitzt.

Die Stadt Halberstadt steht fir Gleichstellung, Chancengleichheit und Antidiskriminierung,
auch bei der Personalgewinnung. Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerber/innen
werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bericksichtigt.

Hinweis zur Schwerbehinderung oder Gleichstellung



Sollte bei lhnen eine anerkannte Schwerbehinderung oder eine Gleichstellung vorliegen,
bitten wir Sie, uns einen entsprechenden Nachweis (z. B. den Schwerbehindertenausweis
oder den Gleichstellungsbescheid) zur Verfugung zu stellen.

Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung
entsprechender Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss.
Nahere Informationen hierzu erhalten Sie auf der Internetseite der Zentralstelle flr
auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab. Bitte weisen Sie uns
Sprachniveau C1 in deutscher Sprache nach.

Bei Einstellungen der Gemeinde kdnnen Mitglieder im Einsatzdienst der Feuerwehr dieser
Gemeinde nach § 9 Abs. 5 Brandschutzgesetz Land Sachsen-Anhalt (hier Mitglieder der
Freiwilligen Feuerwehr) bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung
bevorzugt berlcksichtigt werden, wenn nicht andere rechtlich schiitzenswerte Griinde
uberwiegen, die in der Person eines anderen Bewerbers liegen.

Ihre Zukunft beginnt jetzt - bewerben Sie sich!

Bitte nutzen Sie dafir unser Bewerbungsportal. Bitte beachten Sie, dass nur vollstandige
Bewerbungsunterlagen mit Bewerbungsschreiben, lickenlosem Lebenslauf und
Tatigkeitsnachweise, Nachweis des Prifungszeugnisses Uber den Berufsabschluss,
Nachweis der Laufbahnprifung fur den feuerwehrtechnischen Dienst, zweites
Einstiegsamt der Laufbahngruppe 1 sowie allen qualifizierten Zeugnissen in das
Auswabhlverfahren einbezogen werden. Hinweis: Fir Bewerber (w/m/d) als Beschéftigte
entfallt der Nachweis der Laufbahnprtfung far den feuerwehrtechnischen Dienst.

Hinweis zur postalischen Einreichung:

Wir bitten als Bewerbungsunterlagen ausschlieBlich Fotokopien zu verwenden und auf
aufwendige Bewerbungsmappen, Klarsichthdllen etc. zu verzichten. Bitte beachten Sie,
dass nur vollstdndige Bewerbungsunterlagen (aussagekraftiges und unterschriebenes
Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis geforderter Abschluss, ggf. Arbeitszeugnisse) in das
Auswabhlverfahren einbezogen werden.

Unterlagen werden nur zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rickumschlag
bei-gefugt ist. Ansonsten werden die Unterlagen von nicht berlcksichtigten
Bewerbern/innen nach Ablauf von 6 Monaten nach Bewerbungsschluss vernichtet.
Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Wir weisen darauf hin, dass bei Abgabe einer
E-Mail-Adresse alle Benachrichtigungen tber diesen Weg erfolgen.

Sie haben noch Fragen?

Fachliche Fragen: Fragen zum Bewerbungsprozess:
Herr Wetzel Frau Dietrich




Abteilungsleiter Feuerwehr Personalabteilung
Tel.: 03941 55 1371 Tel.: 03941 55 1122
E-Mail: wetzel@halberstadt.de E-Mail: dietricha@halberstadt.de



