
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Externe Stellenanzeige 
 

Die hauptberufliche Wachbereitschaft sucht zum schnellstmöglichen Termin 

 

 

eine/n Brandoberinspektor/-in (m/w/d) 

 

Es handelt sich um eine unbefristete Stelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 40 
h Stunden und einer Bezahlung nach der Besoldungsgruppe A 10.  
 

Ihre Chance bei der Stadt Halberstadt auf… 

 

✓ Unterstützung bei der fachlichen Qualifizierung und Weiterbildung 
✓ moderne, attraktive und freundliche Arbeitsbedingungen 
✓ ein verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem funktionierenden Team 
✓ eine fachkundige und -gerechte Einarbeitung  
✓ Besoldung und Zuschläge für den Dienst zu ungünstigen Zeiten sowie eine jährliche 

Sonderzahlung, eine gesonderte Vergütung für den Einsatzleitdienst LBesG LSA 
✓ betriebliche Gesundheitsförderung 

 

Ihre Arbeitsaufgaben sind… 

 

✓ die Leitung von Einsätzen der Feuerwehr sowie Wahrnehmung der Aufgaben als Be-
reitschaftsdienst im Rahmen des SOG 

✓ Teilnahme, Planung, Vorbereitung und Durchführung von Aus- und Fortbildungen der 
Bediensteten Abt. Feuerwehr und Mitglieder der Ortsfeuerwehren 

✓ Mitwirkung im Baugenehmigungsverfahren, insbesondere die Erarbeitung von Stel-
lungnahmen bezüglich der Löschwasserversorgung und der Gewährleistung der 
Maßnahmen zur Brandbekämpfung 

✓ Sicherstellung der Löschwasserversorgung im gesamten Stadtgebiet inkl. der Ort-
steile 

✓ Zusammenarbeit mit den Wasserversorgungsunternehmen (TAZV, Halberstadt-
werke) 

✓ Vorbeugender Brandschutz: Teilnahme an der Brandsicherheitsschau und Betreuung 
von Objekten mit automatischer Brandmeldetechnik 

✓ Beratung von Wirtschaftsunternehmen, Bürgern und Einrichtungen 
✓ Fortschreibung der objektbezogenen Einsatzplanung 
✓ Abnahme von Veranstaltungen mit Brandsicherheitswache 
✓ Vorbereitung und Durchführung von Brandschutzschulungen und Evakuierungsübun-

gen, Mitwirkung in der Öffentlichkeitsarbeit, Bindeglied zwischen Verwaltung und dem 

Stab für außergewöhnliche Ereignisse, Koordination von Zivil- und Katastrophenschutz 

✓ Brandschutzbeauftragter der Stadt Halberstadt, des Stala, und der NOSA 
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Sie bringen mit… 

 

✓ die Laufbahnbefähigung für den feuerwehrtechnischen Dienst, Laufbahngruppe 2,  
1. Einstiegsamt im feuerwehrtechnischen Dienst   

✓ Führerschein der Klasse C/CE (wünschenswert) 
✓ Bereitschaft zur Arbeit außerhalb der regulären Dienstzeiten, sofern dienstliche Be-

lange dies notwendig machen  
✓ die Bereitschaft zum Arbeiten nach Dienstplan zur Leistung des Einsatzleitdienstes 

(inkl. SOG-Bereitschaft Ordnungsamt) 
✓ für die Besetzung der Stelle ist die Bereitschaft, den Wohnsitz in der Stadt Halber-

stadt bzw. im Umkreis von max.12 Minuten zur Feuerwache Halberstadt zu nehmen 
oder der Nachweis zu erbringen, dass die Einsatzbereitschaft in max. 12 Minuten zur 
Feuerwache Halberstadt gegeben ist 

✓ eine uneingeschränkte gesundheitliche Tauglichkeit für den Feuerwehrdienst inkl. G 
26.3, G 25, G 41, G 42 

 
Womit Sie uns überzeugen können… 

 

✓ gründliche und umfassende Fachkenntnisse Feuerwehr, insbesondere gute Rechts-
kenntnisse aus dem Bereich des Verwaltungsrechtes und sichere Anwendung des 
Verwaltungshandelns  

✓ sicherer Umgang mit IT-Anwendungen (Word, Excel, Lage-Fachverfahren)  
✓ gute Kommunikations- und Kontaktfähigkeit, Teamfähigkeit  
✓ selbstständige, verantwortungsbewusste und zuverlässige Arbeitsweise  
✓ ausgeprägte Flexibilität, Entscheidungsfähigkeit und Problemlösefähigkeit  
✓ sicheres, selbstbewusstes Auftreten und Durchsetzungsvermögen  
✓ Bereitschaft zur Leistung von Einsatzdienst aus der Freizeit bei besonderen Situatio-

nen 

✓ freundliches Auftreten 

✓ Bereitschaft zur Weiterbildung und Qualifizierung 
 

Bei Einstellungen der Gemeinde können Mitglieder im Einsatzdienst der Feuerwehr dieser 

Gemeinde nach § 9 Abs. 5 Brandschutzgesetz Land Sachsen-Anhalt (hier Mitglieder der Frei-

willigen Feuerwehr) bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt be-

rücksichtigt werden, wenn nicht andere rechtlich schützenswerte Gründe überwiegen, die in 

der Person eines anderen Bewerbers liegen. 

 

Wir weisen darauf hin, dass im Vorfeld ein internes Bewerberverfahren erfolgt. 
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Sie bringen die Voraussetzungen mit und sind an dieser Tätigkeit interessiert?  

Dann richten Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (Bitte beachten Sie, dass nur 

vollständige Bewerbungsunterlagen  mit Bewerbungsschreiben, lückenlosem Lebenslauf 

und Tätigkeitsnachweise, Nachweis des Prüfungszeugnisses über den Berufsabschluss sowie 

allen qualifizierten Zeugnissen in das Auswahlverfahren einbezogen werden.) gern als E-Mail/ 

De-Mail (nur ein Anhang im PDF-Format, maximale Größe 15 MB) bitte unter dem Kennwort 

„Brandoberinspektor“ bis zum 31. Januar 2024 und bis zum 31.12.2024 jeweils zum Mo-

natsende schriftlich an die: 

 

Stadt Halberstadt  

FB Innere Verwaltung, Bildung, Jugend, Sport  

Domplatz 49  

38820 Halberstadt  

Onlinebewerbung unter https://service.halberstadt.de 

E-Mail bewerbung@halberstadt.de 

 

 

 

 

Für eventuelle Rückfragen stehen Ihnen folgende Ansprechpartner zur Verfügung: 

 

Frau Dietrich     Herr Wetzel    

Sachbearbeitung Personal   Abteilungsleiter Feuerwehr  

Telefon: 55 11 22    Telefon: 55 13 71 

 

Halberstadt, 11.12.2023 

 

Hinweis zur postalischen Einreichung: 

 

Wir bitten als Bewerbungsunterlagen ausschließlich Fotokopien zu verwenden und auf auf-

wändige Bewerbungsmappen, Klarsichthüllen etc. zu verzichten. Bitte beachten Sie, dass nur 

vollständige Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, lückenloser Lebenslauf und Tä-

tigkeitsnachweis, Nachweis des Prüfungszeugnisses über den Berufsabschluss, alle qualifi-

zierten Zeugnisse) in das Auswahlverfahren einbezogen werden.  

 

Unterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag bei-

gefügt ist. Ansonsten werden die Unterlagen von nicht berücksichtigten Bewerbern/innen nach 

Ablauf von 6 Monaten nach Bewerbungsschluss vernichtet. Bewerbungskosten werden nicht 

erstattet. Wir weisen darauf hin, dass bei Abgabe einer E-Mail-Adresse alle Benachrichtigun-

gen über diesen Weg erfolgen. 

https://service.halberstadt.de/

